L Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais

ANEXO XIV — PROJETO BASICO
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE SERVICOS
LICITACAO No.
PROCESSO No.

RELATORIO MENSAL DE VISITA PARA ACOMPANHAMENTO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO, AUXIL S DE
SUPORTE ADMINISTRATIVO, OPERACIONAL E MANUTENCA DE
EDIFICACOES E AREAS DO PODER JUDICIARIO ESTADUAL

Senhor Diretor/Juiz Diretor do Foro:

Nos termos do inciso | do art.65 da Lei Complementar n°. 59, de 18 de

janeiro de 2001, consolidada com as alteracoes intrﬂuzidas pela Lei Complementar n°.
85, de 28 de dezembro de 2005, compete ao Diretor do Foro “exercer, em sua secretaria
A e Nos servigos notariais e de registro de sua

de juizo, nos servigos auxiliares da just
de orientacao, de fiscalizacéo e disciplinares”.

comarca, as fungdes administr

s a V.Ex.2 o preenchimento do “Relatério de

Acompanhamento : ervicos”, parte integrante do contrato n°.

empresa

a fim de omarcas atuem efetivamente no acompanhamento e na fiscalizagédo

da exec atual, garantindo o fiel cumprimento das clausulas avencadas e a

TRIMESTRE DE REFERENCIA: / /

ORGAO DO TRIBUNAL:

UNIDADE: ( )FORUM  ( )JUIZADO OUTRO:
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1. Quantidade de profissionais por ocupacao:
Lotel

CARGO QUANTIDADE

Auxiliar de Servicos Gerais

Jardineiro

Limpador de Vidros

Porteiro

Servente de Limpeza

Supervisor de Servicos Gerais

2. As atribuicGes inerentes as respectivas ocupagdes estao sendo.conservadas?
( )Sim () Nao
Obs.:
3. Ocorreram faltas durante.0 mé
() Sim ( ) Néo Quantas?
Obs.:

4 mou impedimentos foram cobertos por outros profissionais conforme

clausula contratual?
( )Sim ( ) Nao
Obs.:
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5. Foram fornecidos conjuntos completos de uniformes para todos os profissionais?
Em caso negativo, especificar qual(is) peca(s) esta(&do) faltando e respectivo cargo.

( )Sim ( ) Néo
Obs.:
6. Os profissionais estéo trabalhando devidamente uniformizados?
() Sim ()
7. Foram fornecidos todos os equipamentos de protecdo — ra a correta

execugao dos servigos?

() Sim (") Néo
8. Maquinas, equipamentos e utensilios disponibyados para a execucdo dos servigos
estédo em perfeitas condigcOes de uso? N ecificar. (APENAS PARA LOTE 1)

( ) Sim ( ) Naéo

Obs.:

e limpeza e de higiene pessoal sdo de boa qualidade? Em caso
ificar. (APENAS PARA LOTE 1)
) Sim ( ) Nao
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10.  Os materiais de limpeza e de higiene pessoal estdo sendo fornecidos em quantidade
suficiente para as necessidades da Comarca? Em caso negativo, especificar. (APENAS
PARA LOTE 1)
() Sim ( ) Naéo
Obs.:

11.  Quanto a qualidade dos servigos prestados?
() Muito bom ( )Bom ( ) Regular ) Péssimo
Obs.:

/

12.  Os Porteiros estdo sendo pontuais as de turnos? (APENAS PARA LOTE 1)
( )Sim ( ) Nao
Obs.:

abalho dos profissionais esta sendo cumprida integralmente?
) Sim ( ) Naéo

14.  Esta sendo observado o intervalo de, no minimo, uma hora diaria para repouso ou
alimentagéo dos profissionais com jornada de trabalho igual a 220 horas mensais?
() Sim ( ) Néo
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Obs.:

15.  Os supervisores da Contratada estdo inspecionando 0s postos de servigo, na
periodicidade minima de uma vez por més?
() Sim ( ) Naéo
Obs.:

16.  ObrigagGes trabalhistas:
Pagamento Salario No Prazo ( ) Forado Prazo ( )
Vale-Transporte No Prazo ( ) / Fora do Prazo ( )
Férias Fora do Prazo ( )

Adicional Noturno Fora do Prazo ( )

Vale-Lanche

Obs.:

Fora do Prazo ( )

ncias por parte da Contratada e tendo sido solicitada a solucgéo pelo
, qual presteza do atendimento?
( )Bom ( ) Regular () Péssimo

18.  Outras observagdes:
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19. A auséncia de encaminhamento do “Relatorio de Acompanhamento Mensal de
Servigos”, pela Contratada, no prazo fixado contratualmente, importard a exclusdo dos
profissionais terceirizados do faturamento do més subseqliente, como meio de

salvaguardar os interesses do Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais.

Local / Data Juiz / Diretor / Represent

Local / Data Supervisor da Empresa

O
N



